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GRUPO STATCONT
1 Presentacion

Grupo STATCONT es una empresa de consultoria y analisis integral conformada por
profesionales en estadistica, contabilidad, sistemas y economia. Nace con el propdsito de
brindar soluciones técnicas, analiticas y estratégicas basadas en datos, orientadas a la
toma de decisiones eficientes en los sectores publico y privado.

STATCONT integra el rigor metodolodgico de la estadistica, la solidez de la contabilidad,
la vision econdmica y el soporte tecnoldgico de los sistemas de informacion, generando
valor agregado a traveés de diagndsticos precisos, modelos analiticos y asesoria
especializada.

2 ldentidad del Grupo

Nombre: Grupo STATCONT

Especialidad: Analisis estadistico, contable, econémico y desarrollo de sistemas de
informacion (software)

Enfoque: Decisiones basadas en datos.

3 Misién

Brindar servicios de consultoria integral y analisis especializado en estadistica,
contabilidad, economia y sistemas, mediante el uso de metodologias cientificas y
herramientas tecnoldgicas, contribuyendo a la mejora de la gestion, competitividad y
sostenibilidad de las organizaciones.

4 Vision

Ser una empresa lider y referente a nivel nacional e internacional en andlisis de datos y
consultoria multidisciplinaria, reconocida por su excelencia técnica, innovacion, ética
profesional y aporte al desarrollo econémico y social.

5 Objetivos del Grupo
5.1 Objetivo General

Desarrollar soluciones analiticas y estratégicas basadas en datos que apoyen la toma de
decisiones eficientes y sostenibles en organizaciones publicas y privadas.

5.2 Objetivos Especificos

o Aplicar métodos estadisticos y econométricos avanzados para el analisis y la
interpretacion de informacion.

« Brindar asesoria contable y financiera con enfoque técnico y normativo.

« Disefiar y evaluar indicadores econdémicos, sociales y de gestion.

o Implementar sistemas de informacién y herramientas tecnologicas para el
manejo de datos.
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e Apoyar procesos de investigacion académica y aplicada.
« Contribuir a la mejora continua y competitividad institucional.

6 Servicios Principales

Los servicios de Grupo STATCONT se organizan de manera multidisciplinaria, donde
cada profesional brinda atencidn especializada de acuerdo con su area de competencia,
garantizando rigurosidad técnica, coherencia metodologica y resultados confiables. El
trabajo articulado entre &reas permite abordar problemas complejos desde una perspectiva
integral.

6.1 Area de Estadistica

El Area de Estadistica constituye uno de los pilares fundamentales de Grupo
STATCONT, orientada al analisis cientifico de datos para la generacion de evidencia
solida que respalde la toma de decisiones.

6.2 Lineas de servicio:

o Analisis estadistico descriptivo e inferencial

o Anadlisis multivariado (Analisis de Componentes Principales, Andlisis Factorial
Exploratorio y Confirmatorio, anélisis de conglomerados, regresion multiple y
logistica)

o Modelos predictivos y econométricos

« Disefio muestral probabilistico y no probabilistico

o Validacion y confiabilidad de instrumentos de medicion

« Procesamiento, depuracion y visualizacion de datos

6.3 Estudios de Mercado:

e Investigacion de mercados cuantitativa y cualitativa

o Segmentacion de mercados y analisis de perfiles de consumidores

o Estudios de comportamiento del consumidor

o Analisis de preferencias, satisfaccion y lealtad del cliente

o Estudios de posicionamiento, imagen y marca

« Analisis de precios, demanda y elasticidades

« Estudios de viabilidad estadistica para lanzamiento de productos o servicios

6.4 Aplicaciones:
o Diagndsticos empresariales
o Evaluacion de desempefio institucional
o Investigacion académica y aplicada
o Estudios sociales, econdmicos y territoriales

6.5 Areade Contabilidad y Finanzas

El Area de Contabilidad y Finanzas brinda soporte técnico especializado para la correcta
gestion econdmica y financiera de las organizaciones.
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o Asesoria contable y tributaria

» Elaboracion y analisis de estados financieros
o Analisis financiero, costos y presupuestos

o Control de gestion y auditoria interna

o Cumplimiento normativo y soporte contable
o Anaélisis de riesgos financieros

6.6 Area de Economia

El Area de Economia se orienta al analisis estructural y coyuntural de variables
econdmicas, con enfasis en la evaluacion de politicas, proyectos y competitividad.

o Andlisis econdémico y estudios sectoriales

« Evaluacion social y econdmica de proyectos de inversion
o Estudios de mercado desde el enfoque econdémico

o Analisis de competitividad, productividad y crecimiento
« Evaluacion de impacto econémico y social

o Formulacion y evaluacion de politicas pablicas

6.7 Area de Sistemas e Informacion

El Area de Sistemas e Informacion proporciona el soporte tecnolégico necesario para el

manejo eficiente de datos y la automatizacion de procesos analiticos.

« Disefio e implementacion de sistemas de informacion

o Automatizacion de procesos y gestion de bases de datos

o Desarrollo de tableros de control (dashboards)

« Integracion de software estadistico, contable y econdémico
« Soporte tecnoldgico para analisis de datos y reportes

7 Valores Institucionales

« Rigor técnico: Aplicacion correcta y ética de metodologias cientificas.
e Transparencia: Honestidad y claridad en el manejo de la informacion.
o Compromiso: Orientacidn a resultados y satisfaccion del cliente.

e Innovacién: Uso de herramientas modernas y enfoques analiticos actuales.
o Trabajo multidisciplinario: Integracion de conocimientos y experiencias.

« Responsabilidad social: Aporte al desarrollo sostenible y al bienestar colectivo.

8 Pdblico Objetivo

o Empresas privadas

 Instituciones publicas

o Universidades y centros de investigacion

o Organizaciones sociales y ONG

o Emprendedores y consultores independientes

9 Enfoque de Trabajo
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Grupo STATCONT trabaja bajo un enfoque metodologico estructurado:

Diagnostico del problema

Recoleccion y depuracion de datos

Aplicacion de métodos estadisticos, economicos y contables
Interpretacion de resultados

Presentacion de informes técnicos y ejecutivos
Recomendaciones estratégicas

SoukrwnE

10 Compromiso

Grupo STATCONT se compromete a ofrecer servicios de alta calidad, confidencialidad
de la informacién, cumplimiento de normas técnicas y acompafiamiento permanente a
sus clientes, consolidandose como un aliado estratégico en la toma de decisiones
basadas en evidencia.

11 Marco Metodoldgico Institucional

El trabajo de Grupo STATCONT se sustenta en un marco metodolégico estructurado,
flexible y replicable, alineado a estandares cientificos y buenas préacticas profesionales.

11.1 Etapas del proceso metodoldgico

1. Identificacién y delimitacion del problema
Anaélisis de necesidades del cliente, definicion de objetivos y alcance del estudio.
2. Disefio metodologico
Seleccién de métodos estadisticos, econémicos, contables y tecnoldgicos
adecuados al problema.
3. Recoleccién y gestion de datos
Disefio de instrumentos, levantamiento de informacion y aseguramiento de la
calidad de los datos.
4. Analisis y modelamiento
Aplicacion de técnicas analiticas avanzadas e integracion de resultados
multidisciplinarios.
5. Interpretacion y validacién
Evaluacién de consistencia, contrastacion de resultados y validacion técnica.
6. Presentacion de resultados
Elaboracion de informes técnicos, ejecutivos y visuales orientados a la toma de
decisiones.
7. Recomendaciones y seguimiento
Propuestas estratégicas y acompafiamiento en la implementacion.

12 Estructura Organizacional y Roles Profesionales

Grupo STATCONT cuenta con una estructura organizacional funcional y flexible,
orientada al trabajo colaborativo.

12.1 Estructura general
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e Direccion General: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXX

e Coordinacion de Estadistica: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
o Coordinacion de Contabilidad y Finanzas: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

e Coordinacion de Economia:; XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

e Coordinacion de Sistemas e Informacion: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
« Avreade Investigacion y Desarrollo: XXXXXXXXXXXXXX

« Area Administrativa y de SOporte: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

12.2 Roles profesionales

« Director General: Direccion estratégica, representacion institucional y
supervision global.

« Estadistico Senior: Disefio metodolégico, anélisis avanzado y validacion de
resultados.

« Analista Estadistico: Procesamiento de datos, modelamiento y visualizacion.

o Consultor Contable-Financiero: Asesoria normativa y analisis financiero.

« Economista: Evaluacion econdmica, estudios sectoriales y andlisis de impacto.

o Especialista en Sistemas: Desarrollo tecnoldgico, automatizacion y gestion de
bases de datos.

13 Politica de Calidad y Etica Profesional

Grupo STATCONT adopta una politica de calidad orientada a la excelencia técnicay la
mejora continua.

13.1 Principios de calidad

« Aplicacion de metodologias validadas

« Revision y control de calidad de los resultados
« Capacitacion permanente del equipo profesional
» Satisfaccion del cliente como eje central

13.2 Etica profesional

« Independencia técnica y objetividad

« Uso responsable de la informacién

o Transparencia en los procesos analiticos
o Respeto a normas profesionales y legales

13.3 Confidencialidad y Manejo de Datos

Grupo STATCONT garantiza el manejo responsable y seguro de la informacion
proporcionada por sus clientes.

o Confidencialidad absoluta de los datos

e Uso exclusivo de la informacion para fines acordados

« Proteccidn de bases de datos y resultados

e Cumplimiento de normas de proteccion de informacion
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15. Casos de Aplicacion y Lineas Estratégicas
Los servicios de Grupo STATCONT se aplican en diversos sectores:
13.4 Sector empresarial

o Estudios de mercado y competitividad

o Analisis financiero y de costos

e Optimizacion de procesos y toma de decisiones
13.5 Sector publico

« Evaluacion de politicas publicas

o Andlisis socioecondmico Y territorial

« Disefio de indicadores de gestion
13.6 Sector académico

o Asesoria en tesis e investigacion cientifica

e Andlisis estadistico avanzado

e Publicaciones y estudios aplicados

14 Proyeccion y Crecimiento Institucional

Grupo STATCONT proyecta su crecimiento bajo un enfoque sostenible y estratégico.

Consolidacion como consultora multidisciplinaria

Expansion de servicios a nivel nacional e internacional

Innovacion continua en analisis de datos

Alianzas estratégicas con instituciones académicas y empresariales

15 Sostenibilidad y Responsabilidad Social

Grupo STATCONT asume un compromiso con el desarrollo sostenible y la
responsabilidad social.

o Promocion de decisiones basadas en evidencia
o Aporte al desarrollo econdémico y social
« Etica, transparencia y responsabilidad institucional



